
 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA E GLOBALE DEI TITOLI  
 

 n. 
riferimento 

C.V. 

Da compilare 
a cura 
candidato 

Da compilare a 
cura della 
commissione 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE SPECIFICA    

A.1 Laurea attinente alla selezione (specialistica o magistrale)  Punti    

110 e lode 5    

100-110 4    

< 100 3    

A.2 Laurea attinente alla selezione (triennale) (in alternativa al punto A.1) 110 e lode 3    

100-110 2    

< 100 1    

A.3 Laurea non attinente alla selezione (in alternativa ai punti A1 e A2)  1    

A.4 Dottorato di ricerca attinente alla selezione Si valuta 1 solo titolo 3    

A.5 Master universitario attinente alla selezione (in alternativa al punto A.5) Si valuta 1 solo titolo 1    

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTENELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE    

B. 1 Competenze I.C.T. certificate e riconosciute dal MIUR 
Base (punti 1) – advances (punti 2 ) - specialist (punti 3) 

Si valuta la certificazioni 
con punteggio più alto 

Da 1 a 3    

B.2 competenze linguistiche certificate livello C1 Si valuta la 
certificazione con 
punteggio più alto e 
solo se attinente alla 
selezione 

5    

B.3 competenze linguistiche certificate livello B2 3    

B.4 competenze linguistiche certificate livello B1 1    



 

 

B.5 Altre Certificazioni attinenti alla selezione Punti 0,5 Max Punti 2    

LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE    

C.1 Iscrizione all’albo professionale attinente alla selezione Punti 1 per anno Max 5    

C.2 Esperienze di docenza o collaborazione con universita’/enti professionali (min. 
20 ore) se attinenti alla selezione 

Punti 0,5 per anno Max 2    

C.3 Esperienze di docenza per il profilo richiesto nello stesso grado o in quello 
superiore 

Punti 1 per ogni 
anno di servizio 

Max 5    

C. 4 Esperienze di docenza (min. 20 ore) nei progetti finanziati dal fondo 
sociale europeo (pon –por) se attinenti alla selezione 

Punti 1 per 
progetto 

Max 5    

C.5 Esperienze di tutor d’aula/didattico (min. 20 ore) nei progetti finanziati dal fondo 
sociale europeo (PON –POR) 

Punti 1 per 
progetto 

Max 3    

C.6 Esperienze di valutatore (min. 20 ore) nei progetti finanziati dal fondo sociale 
europeo (PON – POR) 

Punti 1 per 
progetto 

Max 3    

C.7 Esperienze di tutor coordinatore (min. 20 ore) nei progetti finanziati dal fondo 
sociale europeo (PON – POR) 

Punti 1 per 
progetto 

Max 2    

C. 8 Incarichi di progettazione in progetti POF/ POR/PON attinenti alla selezione Punti 1 per 
progettazione 

Punti 10    

C. 9 Conoscenze specifiche dell’argomento (documentate attraverso pubblicazioni) Punti 1 cadauno Max 2    

TOTALE PUNTEGGIO    

 


